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resulted in several questions and concerns in the 

intersection of human rights, ethics and law. Within the 

scope of our doctoral thesis, these questions and concerns 

have addressed on the grounds of the Oviedo Convention 

of the Council of Europe and future needs of Turkey 

discussed from a legal perspective. Our research takes 

into consideration the solutions for human rights and 

ethical problems by the Council of Europe in the 

biomedical field while comparing different country 

legislation examples regarding biomedicine. At the end 

of our research, suggestions will be made in line with the 

thesis findings and emerging needs of Turkey in the era 

of information.  
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Temelinde bir güç dengesizliği bulunan şiddet eylemi, 

maruz kalan bireyde bedensel, ruhsal ve sosyal açılardan 

olumsuz etkiler yaratmaktadır. Şiddet olgusunun en sık 

etkileneni olan kadınlarda fiziksel yaralanmalar, ruhsal 

sorunlar, kalıcı sakatlıklar, intihar girişimleri, perinatal 

sağlık sorunları gibi baş etmesi güç birçok sağlık 

sorularının görüldüğü bilinmektedir. Yapılan araştırma 

sonuçları kadına yönelik şiddetin ciddi bir halk sağlığı 

sorunu olduğunu göstermektedir. Bu nedenle şiddetten 

etkilenen kadına sunulacak olan sağlık hizmeti toplumsal 

cinsiyet perspektifi ile nitelikli bir şekilde verilmesi 

sağlık çalışanlarını ve tüm sağlık sistemini doğrudan 

ilgilendirmektedir. Bu bağlamda Dünya Sağlık Örgütü 

(DSÖ) kadına yönelik şiddeti bir halk sağlığı sorunu 

olarak ele almış, kadına yönelik şiddetle mücadeleye 

yönelik olarak politika geliştirmekte ve raporlar 

hazırlamaktadır.  

 

Kadına yönelik şiddetle mücadelede hekimler sağlık 

sisteminin bir parçasıdır. Bu nedenle hekimler mesleki 

profesyonelliğin gereği olarak şiddete uğrayan kadın 

hastaların refahına önem vermeleri gerekmektedir. Bu 

amaçla şiddet olgu yönetimine ilişkin gerek hekimlerin 

gerekse de sağlık kurumlarının uyması önerilen rehber 

ilkeler farklı ülkelerde oluşturulmakta ve 

geliştirilmektedir.  

 

Hastanelerin acil servisleri günün 24 saati acil sağlık 

hizmeti sunan oldukça yoğun hastane birimleridir. Acil 

servise özgü oluşan dinamik ortam koşullarında acil tıp 

alanında çalışan hekimlerin kadına yönelik şiddet 

olgusuna yaklaşımı önem taşımaktadır. Yarar sağlama, 

zarar vermeme, özerkliğe saygı, mahremiyet, güvenlik 

gibi etik konular şiddete uğrayan kadın hastaya yönelik 

sunulacak olan sağlık hizmetleri sürecinde planlama 

yapmak, sağlık ve kurum politikaları geliştirirken önemi 

daha da ortaya çıkmaktadır. 

 

Bu doktora tez çalışmasında Ankara ilindeki yedi 

üniversite hastanesinin acil tıp alanında çalışan 

hekimlerin kadına yönelik şiddet olgu yönetimine ilişkin 

bilgi, tutum ve uygulamaları tıp etiği açısından 

değerlendirilmiştir. Acil tıp özelinde dünya örnekleri 

incelenerek araştırma bulguları ışığında, gerek acil tıp 

hekimlerine tıp etiğine ilişkin, gerekse de kurumsal 

politika düzenlemeye ilişkin konulara katkı sunacak bazı 

sonuçlar sunulmuştur. 

 

Çalışmada niteliksel araştırma yöntemlerinden birebir 

derinlemesine görüşme ve katılımlı gözlem yöntemi 

kullanılmıştır. Araştırmayı yapmak üzere Hacettepe 

Üniversitesi Girişimsel Olmayan Etik Kurulundan etik 

kurul onayı alınmıştır (Tarih: 14 Mart 2017,  Karar No: 

GO 17/238-26). Araştırma sürecinde belirlenen 

üniversite hastanelerinin, acil tıp alanında çalışan asistan 

hekimler ve öğretim üyeleri ile yarı yapılandırılmış soru 

yönergesi ışığında, birebir derinlemesine görüşmeler 

yapılmıştır. Aynı zamanda, belirli zaman aralıklarında 

hekimlerin çalışma ortamlarına ilişkin olarak katılımlı 

gözlem yapılarak,  gözlem notları tutulmuştur.  

 

Elde edilen verilerin içerik analizi yapılmış ve acil tıp 

hekimlerinin kadına yönelik şiddet olgu yönetimine 

ilişkin bilgi, tutum ve uygulama başlıkları altında tematik 

tablolar oluşturulmuştur. Elde edilen bulgular ulusal ve 

uluslararası literatür ışığında tıp etiği açısından 

tartışılmıştır. Araştırmanın sonuç ve öneriler kısmında 

acil tıp özelinde kadına yönelik şiddet olgu yönetimine 

ilişkin tıp etiğini ilgilendiren argümanlar ortaya 

konmuştur. Kadına yönelik şiddet ile mücadele sürecine 

ilişkin acil servislere özel kurumsal politika önerilerinde 

bulunulmuştur. Ayrıca acil servislerin rolünün önemine 

değinilmiş ve acil tıp alanında çalışan hekimlerin kadına 

yönelik şiddet olgu yönetimine ilişkin mesleki etik 

sorumluluklarına dair öneriler sunulmuştur. 
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The act of violence, which has an imbalance of power at 

the base, has negative effects on the subject in terms of 

physical, mental and social aspects. It is known that 

women who are the most frequently affected cases of 

violence have many health problems such as physical 

injuries, mental problems, permanent disabilities, suicide 

attempts, perinatal health problems. The results of the 

research show that violence against women is a serious 

public health problem. Therefore, providing health 

services to women affected by violence in a qualified 

way from a gender perspective is directly related to 

healthcare workers and the whole health system. In this 

context, the World Health Organization (WHO) has dealt 

with violence against women as a public health problem, 

has prepared reports on the fight against violence against 

women and develops policies. 

 

Physicians are part of the health system in combating 

violence against women. For this reason, physicians 

should pay attention to the welfare of women who are 

subjected to violence as a requirement of professional 

professionalism. For this purpose, guidelines for violence 

case management that physicians and health institutions 

should comply with are developed and improved in 

different countries. 

 

The emergency services of the hospitals are very 

intensive hospital units that provide emergency health 

services 24 hours a day. In the dynamic environment 

conditions that are specific to the emergency department, 

the attitudes of physicians working in emergency 

medicine to the phenomenon of violence against women 

are important. Ethical issues such as providing 

beneficience, non-maleficience, respect for autonomy, 

privacy and security are becoming more important when 

planning health care services for the women who are 

exposed to violence and developing health and 

institutional policies.  

 

In this doctoral dissertation study, the 

knowledge, attitudes and practices of the physicians 

working in emergency medicine field of seven university 

hospitals in Ankara on the management of violence 

against women were evaluated in terms of medical ethics. 

In the light of the research findings, some examples that 

will contribute to the issues related to the ethics of 

medicine and institutional policy are presented to the 

emergency medicine physicians by examining the world 

examples in the field of emergency medicine. 

 

In this study, in-depth interviews and participatory 

observation methods were used. Ethics committee 

approval was received from Hacettepe University Non-

Interventional Ethics Committee to conduct the research 

(Date: 14 March 2017, Decision No: GO 17 / 238-26). 

In-depth interviews were conducted with resident 

physicians and faculty members working in the field of 

emergency medicine of university hospitals determined 

during the research process in the light of semi-structured 

question instructions. At the same time, participant 

observations were made regarding the working 

environment of physicians at certain time intervals and 

observation notes were kept.  

 

The content analysis of the data was conducted and 

thematic tables were created under the headings of 

knowledge, attitude and practice of emergency medicine 

physicians on case management of violence against 

women. The findings were discussed in terms of medical 

ethics in the light of national and international literature. 

In the conclusions and recommendations part of the 

study, arguments concerning the medical ethics related to 

the case management of violence against women in 

emergency medicine are presented. Special corporate 

policy recommendations were made to the emergency 

services related to the process of combating violence 

against women. In addition, the importance of the role of 

emergency services has been mentioned and 

recommendations have been made regarding the 

professional ethical responsibilities of physicians 

working in the field of emergency medicine in the 

management of violence against women. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


